
 
 
 
Das Studierendenwerk Freiburg ist als hochschulübergreifende Sozialeinrichtung mit ca. 380 Beschäftigten zustän-

dig für die wirtschaftliche, soziale und kulturelle Betreuung und Förderung der rund 50.000 Studierenden der Hoch-

schulregion Freiburg. Hierzu gehört auch der Betrieb mehrerer Wohnheime mit ca. 5.000 Mieteinheiten. 

 
Wir suchen zum 01. August 2021 für unsere Standorte in Freiburg eine/n 
 

Mitarbeiter/in Technischer Hausdienst (m/w/d) 
 
in Vollzeit mit 39,5 Wochenstunden (100 %), vorerst befristet für die Dauer eines Jahres mit der Aussicht auf eine 

dauerhafte Weiterbeschäftigung.  

 

Sie sind in der Lage, kleinere Bauunterhaltsmaßnahmen selbstständig zu organisieren und eine Zimmerakte or-

dentlich zu führen. Kleinere, auch Gewerke übergreifende Reparaturen an Gebäuden können Sie selbst ausfüh-

ren.  

 

Wir setzen eine handwerkliche Ausbildung, z.B. Elektro, Sanitär oder Schreiner, und die Fahrerlaubnis der Kl. B 

voraus. Sie verfügen über Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC sowie der englischen Sprache. Sie sind ver-

lässlich, engagiert und arbeiten gerne in einem interkulturellen Umfeld. Darüber hinaus sind Sie selbstständiges, 

eigenverantwortliches Arbeiten gewohnt. 

 

Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder  

(TV-L) mit den üblichen Sozialleistungen. Frauen werden zur Bewerbung ermuntert. Bei gleicher Eignung und Be-

fähigung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis spätestens 25. April 2021 an das Studierendenwerk Freiburg,  

Basler Str. 2, 79100 Freiburg oder per E-Mail an bewerbung@swfr.de.  
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