
Das 

Studierendenwerk Tübingen-Hohenheim
 sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort

Reutlingen:

GRUPPENLEITUNG BAFÖG (m/w/d) in

Vollzeit

Das Studierendenwerk Tübingen-Hohenheim ist der Partner von rund 53.000 Studierenden an sieben

Hochschulen. Mit günstigem Essen, preiswertem Wohnraum, finanzieller Unterstützung und umfassender

Beratung erleichtern wir den Alltag vieler junger Menschen.

Ihre Aufgaben

Neben der fachlichen und organisatorischen Leitung eines 4-5-köpfigen Teams und Gewährleistung

gesetzlicher Vorgaben übernehmen Sie folgende Aufgaben:

 • Prüfung und Freigabe der Antragsfälle im 4-Augen Prinzip

​

 • Bearbeitung von schwierigen Fällen und Widerspruchsverfahren sowie Verfahren nach §§ 36, 37 BAföG

​

 • Durchführung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

​

 • Grundentscheidung insbesondere inFällen der §§ 7 Abs 1-3, 10 Abs. III, 15 Abs. III, IIIa), 47a , 48 BAföG

​

 • Aktive Mitgestaltung des OE- und Digitalisierungsprozesses und Einführung der E-Akte

​

 • Schulung und Anleitung der Mitarbeitenden zu den gesetzlichen Regelungen

​

Ihr Profil

 • Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Recht oder Verwaltung oder vergleichbare

Ausbildung

​

 • Berufserfahrung in der Leistungsverwaltung

​

 • Umfassende Kenntnisse im Verwaltungsrecht, insbesondere im BAföG,SGB I, SGB X und VwGO

​

 • Befähigung zur Motivation von Mitarbeitenden und Begleitung in Veränderungsprozessen mit einem

kooperativen Führungsstil

​

 • Konzeptionelle und problemlösungsorientierte Arbeitsweise

​

 • Kommunikative Fähigkeiten und Entscheidungskompetenz

​

 • Verständnis für die Belange der Studierenden

​



Was wir Ihnen bieten

 • Sinnvolle Aufgabe bei der Unterstützung von Studierenden

​

 • Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Vergütung nach TV-L Entgeltgruppe 9b, Stufenzuordnung je

Erfahrung

​

 • Jahressonderzahlung im November (Weihnachtsgeld)

​

 • Betriebliche Altersvorsorge über die VBL

​

 • Geregelte Arbeitszeiten mit flexibler Gleitzeitregelung (6.00 bis 21.00 Uhr)

​

 • Regelmäßige interne und externe Fortbildungen

​

 • 30 Tage Jahresurlaub sowie ganztägig frei am 24.12. und 31.12.

​

 • 25 Euro Zuschuss zum Deutschland-Ticket als Jobticket und gute Erreichbarkeit mit öffentlichen

Verkehrsmitteln.

​

 • Betriebliche Events und Firmenfeiern

​

Bewerbung

Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich bis zum 13.07.2025 auf my-stuwe.de/karriere oder senden Sie uns eine Mail an

bewerbung@sw-tuebingen-hohenheim.de

Wir fordern Frauen ausdrücklich zu einer Bewerbung auf. Menschen jeglichen Geschlechts haben bei uns

die gleichen Chancen. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der

recht-lichen Vorgaben berücksichtigt.

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar.

Bewerbungsfrist: 13.07.2025

Ramona Johner
Studierendenwerk Tübingen-Hohenheim

– Anstalt des öffentlichen Rechts –

Personalabteilung

Friedrichstraße 21

personalabteilung@sw-tuebingen-hohenheim.de
Tel. 07071/2973842

mailto:bewerbung@sw-tuebingen-hohenheim.de
mailto:personalabteilung@sw-tuebingen-hohenheim.de

