
Das 

Studierendenwerk Niederbayern/Oberpfalz
 sucht zum 01.08.2025 am Standort Regensburg:

Cafeteria-Mitarbeiter (m/w/d) für die

Hochschulgastronomie an der Universität

Regensburg - Referenznummer: 2025057

Unsere Kunden sind wissensdurstig und weltoffen.

Wir sind der soziale Dienstleister für die Studierenden an den Hochschulen in Regensburg, Passau,

Landshut, Deggendorf, Straubing und Pfarrkirchen.

Das bieten wir: Mensen und Cafeterien, günstiges Wohnen, BAföG, Kulturförderung und Beratung rund ums

Studium. Wir erbringen professionellen Service aus einer Hand und sichern damit Chancengleichheit.

Wirtschaftliches und sozial verantwortliches Handeln gehören bei uns zusammen. Auf Sie kommt es an im

Kontakt zu den Studierenden. Investieren Sie mit uns in die Zukunft.

Ihre Aufgaben

 • Zubereitung von Speisen, Zwischenmahlzeiten und Kleingerichten nach Anweisung



 • Portionierung und Ausgabe von Speisen und Getränken



 • Bedienen von Studierenden und Gästen an der Theke



 • Bestückung der Verkaufstheken



 • Befüllung, Reinigung und Pflege von Waren- und Getränkeautomaten



 • sämtliche Reinigungsarbeiten in der Einrichtung der Cafeteria



 • Mitarbeit bei Veranstaltungen



Ihr Profil

 • abgeschlossene gastronomische Berufsausbildung/Hotelfachschule oder entsprechende

Berufserfahrung; Quereinsteiger mit entsprechenden Berufserfahrungen vorzugsweise im Service sind

ebenso herzlich willkommen!



 • souveräne Persönlichkeit, fit in Arbeitsplanung und Organisation



 • Qualitätsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Kundenorientierung



 • Aufmerksamkeit, Kommunikativität sowie Freude an der Arbeit mit Menschen im Team





Was wir Ihnen bieten

 • hochmotiviertes Team



 • Arbeitsplatz mit vielseitigem Arbeitsspektrum



 • umfassende & praxisnahe Einarbeitung durch erfahrene Kollegen



 • unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem krisensichereren Unternehmen



 • finanzielle Wertschätzung durch tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen

Dienst der Länder (TV-L); hierin inbegriffen ist eine jährliche Jahressonderzahlung,



 • betriebliche Altersvorsorge (VBL) sowie weitere betriebliche Sozialleistungen, attraktive Leistungen und

finanzielle Zuschüsse



 • Jahresurlaub von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche zzgl. freie Tage am 24.12. und 31.12.



 • familienfreundliche Arbeitszeitmodelle



 • vergünstigte Mahlzeiten in unseren Mensen



 • Jobrad-Angebot



 • vielfältige Weiterbildungsangebote



Die Stelle soll ab 01.08.2025 in Vollzeit (40,10 Wochenstunden) am Standort in Regensburg unbefristet

besetzt werden.



Bewerbung

Bewerben Sie sich jetzt – wir heißen Sie im Studierendenwerk Niederbayern / Oberpfalz

herzlich willkommen!

Schwerbehinderte Bewerber(innen) werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen gerne zurück, wenn Sie einen ausreichend frankierten

Rückumschlag beilegen.

Bewerbung

Bewerbungsfrist: 21.06.2025

Andreas Hupfauer

Stabsstellenleitung Personal & Recht

Studierendenwerk Niederbayern/Oberpfalz

Personalstelle

Albertus-Magnus-Str. 4

93053 Regensburg

bewerbung@stwno.de

Tel. 0941/20497-120
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