STUDIERENDENWERK
KOBLENZ

Das Studierendenwerk Koblenz sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Standort Remagen:

einen Mitarbeiter im Gebaudemanagement:
Hausmeister (m/w/d) in Vollzeit am
RheinAhrCampus in Remagen

Das Studierendenwerk Koblenz bietet fur rund 18.500 Studierende der Universitat Koblenz und der
Hochschule Koblenz eine soziale Betreuung an und fordert die Studierenden sowohl wirtschaftlich als auch
kulturell. In unseren Kernbereichen der Hochschulgastronomie, dem Studentischen Wohnen, der
Kinderbetreuung und der Beratung sind wir mit ca. 150 Mitarbeitenden und eigenen Einrichtungen in
Koblenz und Remagen fur die Studierenden da,

... damit Studieren gelingt!

lhre Aufgaben

Als Teil unseres engagierten Teams Ubernehmen Sie eine zentrale Rolle im haustechnischen
Gebdudemanagement unserer Wohnanlagen sowie der Hochschulgastronomie und Kita - mit Schwerpunkt
in Remagen und bei Bedarf auch an einzelnen Tagen vor Ort in Koblenz. Die Fahrzeit nach Koblenz wird als
Arbeitszeit bertcksichtigt; ein Dienstfahrzeug kann hierfur - je nach Verfugbarkeit - genutzt werden.

Zu lhren Aufgaben zahlen:
Verantwortung fUr die Betreuung und Instandhaltung der Gebaude in Remagen und Koblenz

Urlaubsvertretung im Hausmeisterteam in Koblenz
Uberwachung und Bedienung der haus- und sicherheitstechnischen Anlagen

Durchfiihrung von Reparaturen, Pflege der AuBenanlagen und Transportarbeiten, Uberwachung von
Wartungsterminen

Organisation und Durchfihrung der Ein- und Auszlge, einschliel3lich Zimmerabnahme und -Ubergabe
Koordination und Kontrolle externer Firmen
Umsetzung der Hausordnung sowie Einhaltung von brandschutz- und sicherheitstechnischen Richtlinien

Ubernahme der Rufbereitschaft im Wechsel innerhalb eines 3er-Teams, mit entsprechender Vergiitung



Was wir lhnen bieten

Attraktive Vergltung nach TV-L in der Entgeltgruppe 6

Attraktive Zusatzleistungen: Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zu
vermogenswirksamen Leistungen

30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12.

Moglichkeit der Aufnahme von Mitarbeiterkindern in die betriebseigenen Kindertagesstatten
Familienfreundliche, moderne Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Selbststandiges Arbeiten mit hoher Eigenverantwortung

Moglichkeit zur Weiterbildung

Kollegiale Zusammenarbeit im Team des Studierendenwerks Koblenz

lhr Profil

Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung oder entsprechend einschlagige Berufserfahrung im Bereich
Handwerk, Gebdudemanagement oder Facilitymanagement

Bereitschaft, an einer Schulung zur ,Elektrotechnisch unterwiesenen Person (EuP)” teilzunehmen
Berufserfahrung im Gebaudemanagement oder einem vergleichbaren Bereich wiinschenswert
Ausgepragtes handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

Selbststandige, zuverlassige und serviceorientierte Arbeitsweise

Grundkenntnisse in MS Office (insbesondere Outlook und Excel) erforderlich

FUhrerschein Klasse B erforderlich



Bewerbung

Die Stelle ist zunachst befristet auf 2 Jahre. Eine Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Das Studierendenwerk Koblenz beschaftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern und
mit sehr unterschiedlichen Qualifikationen. Vielfalt ist unsere Starke, daher fordern wir aktiv die
Gleichbehandlung aller Menschen und winschen uns ausdrucklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen,
unabhangig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer
Behinderung oder der sexuellen Identitat. Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes streben wir eine
weitere Erhohung des Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen besonders
interessiert. Bei entsprechender Eignung werden Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen
bevorzugt bertcksichtigt. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.06.2025 vorzugsweise als
PDF-Dokument an bewerbung@studierendenwerk-koblenz.de.

Falls Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in Papierform einreichen, bitten wir Sie, uns ausschlief3lich Kopien zur
Verfuigung zu stellen, da Ihre Unterlagen aus organisatorischen Grinden nicht zurtckgegeben werden.

Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre Unterlagen unverztglich geldscht (Art. 17 DSGVO).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bewerbungsfrist: 30.06.2025

Personalabteilung

Studierendenwerk Koblenz

Universitatsstral3e 1

56070 Koblenz
bewerbung@studierendenwerk-koblenz.de
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