
Das 

Studierendenwerk Heidelberg
 sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Heilbronn:

Servicekraft (m/w/d) Standort Heilbronn

unbefristet in Vollzeit

Wir bieten als öffentlich-rechtliches Dienstleistungsunternehmen mit rund 560 Beschäftigten professionellen

Service und kompetente Beratung rund um das Studium. Ob bei der Wohnungssuche, der

Studienfinanzierung, der Verpflegung, dem Studieren mit Kind oder der Psychosozialen Beratung – wir

tragen an unseren verschiedenen Standorten in der Hochschulregion Heidelberg/Heilbronn dafür Sorge,

dass rund 49.000 Studierende optimal beraten und betreut werden. Als moderner Arbeitgeber handeln wir

erfolgsorientiert und verantwortungsvoll.

Ihre Aufgaben

 • Allgemeine Küchenhilfstätigkeiten zur Unterstützung unseres täglichen Betriebes.



 • Zubereitung und Ausgabe von kalten und warmen Speisen.



 • Selbstständiges Be- und Nachbestücken der Ausgabentheken.



 • Allgemeine Reinigungs- und Spültätigkeiten.



 • Einhaltung der Qualitätsstandards sowie der Hygienevorschriften nach HACCP.



 • Mitarbeit bei Veranstaltungen.



 • Servicetätigkeiten in einem studentischen, internationalem Umfeld.



 • Kassentätigkeiten und eigenständiger Kassenabschluss mit und ohne Bargeld.



Ihr Profil

 • Sie haben idealerweise Erfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung oder Gastronomie gesammelt.



 • Ein freundliches Auftreten, Zuverlässigkeit und ein gewisses Maß an Eigeninitiative zeichnen Sie aus.



 • Sie verfügen über Grundkenntnisse der Lebensmittelhygiene und der Vorratshaltung.



 • Sie haben Spaß an der Arbeit im Team.



 • Ein hohes Maß an Kunden- und Dienstleistungsorientierung sind für Sie selbstverständlich.



 • Gute Deutschkenntnisse von Vorteil.





Was wir Ihnen bieten

 • Vergütung nach dem Tarifvertrag TV-L bis EG 3, inkl. Jahressonderzahlung.



 • Betriebliche Altersversorgung (VBL).



 • Zahlreiche Benefits (wie z.B. günstige Versicherungstarife, Vergünstigungen in unseren Mensen und

Cafés, VRN-Deutschlandticket, Firmenfitness, Firmenkleidung u.v.m.).



 • Krisensicherer Arbeitsplatz mit 30 Tagen Urlaub und arbeitsfrei am 24.12. und 31.12.



 • Planbare Arbeitszeiten mit vorwiegend freien Wochenenden, Wechselschichten bis max. 18.30 Uhr.



 • Ein hochmodernes, attraktives Arbeitsumfeld mit guter Anbindung an den ÖPNV Heilbronn.



Bewerbung

Bewerbungsfrist: 31.05.2025

Personalabteilung

Studierendenwerk Heidelberg AöR

Marstallhof 1

69117 Heidelberg

bewerbungen@stw.uni-heidelberg.de
Tel. +49 6221 54-3645
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