WERK |STWNO

NIEDERBAYERN | OBERPFALZ

Das Studierendenwerk Niederbayern/Oberpfalz sucht zum 01.09.2024 am Standort Regensburg:

Ausbildung zum Automatenfachmann/frau
(m/w/d) - Referenznummer 202416

Unsere Kunden sind wissensdurstig und weltoffen

Wir sind der soziale Dienstleister fur die Studierenden und Hochschulen in Regensburg, Passau, Landshut,
Deggendorf, Straubing und Pfarrkirchen.

Das bieten wir: Mensen und Cafeterien, glinstiges Wohnen, BAfOG, Kulturférderung und Beratung rund ums
Studium. Wir erbringen professionellen Service aus einer Hand und sichern damit Chancengleichheit.
Wirtschaftliches und sozial verantwortliches Handeln gehdren bei uns zusammen. Faire Bezahlung, flexible,
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, attraktive Zusatzleistungen und abwechslungsreiche Aufgaben sind
bei uns gelebte Praxis. Es lohnt sich bei uns zu

arbeiten. Wir geben lhnen die Mdglichkeit, sich beruflich weiterzuentwickeln.Auf Sie kommt es an im Kontakt
zu den Studierenden. Investieren Sie mit uns in die Zukunft.

lhre Aufgaben

Installation und Inbetriebnahme von Verkaufsautomaten
Einstellung der Autmaten nach Anforderung des Sortiments
Installation und Inbetriebnahme von digitalen Zahlungssystemen
Organisation von Reparaturen und Wartungen

Auswerten von Umsatzen und Verkaufen

Steuerung und Uberwachung der Automaten unter betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten

lhr Profil

Realschulabschluss oder hoherer Schulabschluss
Ehrlichkeit und Zuverlassigkeit
Affinitat zu IT-Systemen und Umgang mit Zahlenauswertungen

Spald an Maschinen und Programmen

Interesse an Technik und Mechanik



Was wir lhnen bieten

Bewerben Sie sich jetzt - wir heien Sie im Studentenwerk Niederbayern / Oberpfalz
herzlich willkommen!

Die Ausbildung soll vom 01.09.2024 bis 31.08.2027 am Standort Regensburg erfolgen.

Die Vergltung erfolgt nach den Richtlinien des Tarifvertrages der Lander mit den Ublichen Sozialleistungen
des offentlichen Dienstes. Hierin inbegriffen sind eine jahrliche Jahressonderzahlung, attraktive Leistungen
der betrieblichen Altersvorsorge (VBL) und finanzielle Zuschisse sowie die Mdglichkeit der
Inanspruchnahme von bis zu 18 Freizeitausgleichstage pro Jahr.

Schwerbehinderte Bewerber(innen) werden bei gleicher Eignung bevorzugt beruicksichtigt.
Ihre Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen gerne zurlick, wenn Sie einen ausreichend frankierten

Rickumschlag beilegen.

Bewerbung

Bitte schicken Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post.

Bewerbungsfrist: 15.05.2024

Andreas Hupfauer

Bereichsleitung Personal
Studentenwerk Niederbayern/Oberpfalz
Personalstelle

Albertus-Magnus-Str. 4

93053 Regensburg
bewerbung@stwno.de

Tel. 0941/943-5883
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