
Das 

Studierendenwerk Tübingen-Hohenheim
 sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort

Tübingen:

PIA-AUSBILDUNGSPLATZ

Das Studierendenwerk Tübingen-Hohenheim schafft mit günstiger Verpflegung, günstigem Wohnen und

Beratung rund ums Studium faire Bedingungen für ca. 55.000 Studierende an neun Hochschulen. Unser

umfangreiches Leistungsspektrum schätzen auch unsere 350 Beschäftigten. Das Arbeitsumfeld auf dem

Hochschulcampus ist dynamisch und lebendig.

In unseren Kindertagesstätten betreuen wir Kinder im Alter zwischen 1 und 6 Jahren. Unsere pädagogischen

Konzepte orientieren wir an den Lebensumständen der studierender oder wissenschaftlich arbeitenden

Eltern an den jeweiligen Hochschulen. Im Zentrum der pädagogischen Arbeit stehen die Kinder: Sie in ihrer

gesamten Persönlichkeit annehmen, ihre Stärken ausbauen und sie auf ihrem ganz eigenen Weg begleiten –

darauf legen wir großen Wert.

Für unsere Kindertagesstätte in Tübingen bieten wir wir einen PIA-Ausbildungsplatz ab September 2024

Ihre Aufgaben

 • Betreuung und Förderung von Kindern im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt



 • Unterstützung der pädagogischen Fachkräfte im Gruppenalltag und bei der Gestaltung von Bildungs-,

Förder- und Projektangeboten



 • Das soziale Verhalten und die sprachlichen Fähigkeiten der Kinder beobachten, fördern und ihre

individuelle Entwicklung unterstützen



 • Mitwirkung bei der Zusammenarbeit mit Eltern unterschiedlicher Nationalitäten, Kulturen und

Konfessionen



Ihr Profil

 • Erfüllung der Schulzulassungsvoraussetzungen für die praxisintegrierte Erzieherausbildung 

www.km-bw.de/,Lde/Startseite/Schule/Info+Ausbildung+Erzieher


 • Spaß an der Arbeit mit Kindern und eine zugewandte Persönlichkeit



 • Aufgeschlossenheit, Interesse und Lernbereitschaft



 • Fähigkeit, im Team zu arbeiten und Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen



 • Die Ausbildung eignet sich insbesondere auch für berufliche Quereinsteiger



http://www.km-bw.de/,Lde/Startseite/Schule/Info+Ausbildung+Erzieher


Was wir Ihnen bieten

 • Eine gut ausgestattete Einrichtung und einen guten Personalschlüssel



 • Eine kontinuierliche Begleitung der Ausbildung durch die Praxisanleitung



 • Durchdachte pädagogische Konzepte eines freien und konfessionslosen Trägers, die sich an den

Lebensumständen der Studierenden orientieren



 • Flexible Gleitzeitregelungen



 • Vielseitige Workshops zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung



 • Vergütung und Sozialleistungen auf Grundlage des Tarifvertrages TVA-L BBiG



Bewerbung

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungsunterlagen direkt über unser

Bewerbungsformular auf

my-stuwe.de/bewerbungsformular/

oder senden Sie uns eine Mail an

personalabteilung@sw-tuebingen-hohenheim.de

Nach Abschluss des Verfahrens werden alle Unterlagen datengeschützt vernichtet.

Bewerbungsfrist: 31.08.2024

Cornelia Lauster
Studierendenwerk Tübingen-Hohenheim

– Anstalt des öffentlichen Rechts –

Personalabteilung

Friedrichstraße 21

personalabteilung@sw-tuebingen-hohenheim.de
Tel. 07071/2973842
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