
Das 

Studierendenwerk Stuttgart
 sucht zum 01.09.2024 am Standort Horb:

Küchenmitarbeiter*in (m/w/d)

Wir unterstützen die gut 58 000 Studierenden der Hochschulregion Stuttgart rund um ihren Studienalltag

mit Leistungen wie Essen, Wohnen, Kinderbetreuung, BAföG und Beratungen. Und das seit mehr als 100

Jahren! In unseren 9 Mensen und 9 Cafeterien verpflegen wir Studierende hochschulnah mit günstigem und

gesundem Essen, Snacks und Getränken. Die Mensa Horb befindet sich direkt im Hochschulgebäude. Klein

und fein, sorgt sie für das leibliche Wohl der Studierenden. Werden Sie Teil unseres engagierten Teams von

400 Beschäftigten!

Für unsere Mensa Horb suchen wir zum 01. September 2024 eine*n Küchenmitarbeiter*in (m/w/d) in 
Teilzeit mit 50% Beschäftigungsumfang.

Ihre Aufgaben

Wofür wir Ihre Unterstützung brauchen:
 • Gemeinsam mit Ihren Kolleg*innen sind Sie eine wichtige Schnittstelle zwischen unseren Gästen und

der Küche. Sie sorgen für das leibliche Wohl unserer Gäste und geben unserer Mensa ein „Gesicht“. Sie

gestalten eine einladende Atmosphäre, in der die Studierenden eine der schönsten Zeiten des Studiums

verbringen – die Pausenzeit.



 • Sie wirken gemeinsam mit den Kolleg*innen bei der Essensvorbereitung mit



 • Sie portionieren die Essen bei der Essensausgabe und haben direkten Gästekontakt.



 • Darüber hinaus reinigen Sie die Küche, Küchengeräte und das Kochgeschirr.



Ihr Profil

Was Sie auszeichnet:

 • Sie besitzen Berufserfahrung in der Gastronomie, idealerweise in der Systemgastronomie.



 • Im Umgang mit Lebensmitteln und der Lebensmittelhygiene (HACCP) kennen Sie sich gut aus.



 • Sie sind gerne im Austausch mit Gästen und verstehen gut Deutsch, das heißt Sie können sich in

Gesprächen verständlich ausdrücken, aber auch Texte (leicht) lesen.



 • Der Umgang mit internationalen Kunden macht Ihnen Freude und idealerweise sprechen Sie Englisch.



 • Sie arbeiten gerne im Team.





Was wir Ihnen bieten

Freuen Sie sich auf:
 • Vielfältige Aufgaben bei einem Arbeitgeber mit hoher sozialer Verantwortung



 • Vergütung nach dem Tarifvertrag der Länder mit Entgeltgruppe 2 TV-L (1.252,25 € bis 1.383,81 € mtl. je

nach Vorerfahrung) zuzüglich Jahressonderzahlung



 • Arbeitgeberanteil in Höhe von 825,- € bis 912,- € p.a. zur betrieblichen Altersvorsorge bei der VBL (je

nach Spanne des Gehalts)



 • Geregelte, familienfreundliche Arbeitszeiten von Montag bis Freitag im Rahmen der Öffnungszeit



 • Ein wertschätzendes Arbeitsklima



 • Sehr gute, kostenlose Parkmöglichkeiten



 • Restauranttickets und kostenlose Getränke



 • Weitere attraktive Angebote finden Sie auf unserer Karrierewebseite unter 

www.studierendenwerk-stuttgart.de/ueber-uns/karriere


Bewerbung

Bewerben Sie sich jetzt:

Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Stefanie Scheerer, Küchenleiterin, gerne unter der Telefonnummer 

+49 7451 521279 zur Verfügung. Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Doreen

Grafmüller, Personalabteilung, unter +49 711 4470-1220.

Im Zuge der Gleichstellung von Frauen und Männern fordern wir Frauen ausdrücklich zu einer Bewerbung

auf. Auch begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit dem Geschlechtseintrag „divers“.

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Personen oder schwerbehinderten Menschen

gleichgestellte Personen bevorzugt eingestellt.

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, online über unser Karriereportal.

Studierendenwerk Stuttgart l Personalabteilung l Rosenbergstraße 18 l 70174
Stuttgart

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Mappen oder Hüllen, da keine Rücksendung

erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet.

Doreen Grafmüller
Personalreferentin

Rosenbergstraße 18

70174 Stuttgart

bewerbungen@sw-stuttgart.de
Tel. +49 711 4470-1220

http://www.studierendenwerk-stuttgart.de/ueber-uns/karriere
mailto:bewerbungen@sw-stuttgart.de

