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SOw o el studierendenwerk
...damit Studieren gelingt! thur]ngen

sozial - modern - vielfaltig

Das Studierendenwerk Thiiringen sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Erfurt, Jena
oder Weimar:

Abteilungsleiter*in studentisches Wohnen
(d/m/w)

in unbefristeter Voll- oder Teilzeitbeschaftigung.

Das Studierendenwerk Thiringen ist an acht Hochschulstandorten fiir die wirtschaftliche, soziale und
kulturelle Férderung von ca. 50.000 Studierenden in Thiringen zustandig. Wir vereinen viele
Serviceleistungen unter einem Dach: in knapp 30 Mensen und Cafeterien, in mehr als 70 Wohnanlagen, zum
BAf6G, in der Sozial- und Psychosozialberatung und in acht Kindertageseinrichtungen. Mit diesen und
weiteren Rahmenbedingungen tragt das Studierendenwerk Thiringen zu einem attraktiven
Hochschulumfeld bei und sorgt frr eine chancengerechte Teilhabe am Studium.

lhre Aufgaben

Die Abteilung studentisches Wohnen ist mit ca. 60 Mitarbeitenden, die lhrer Leitung unterstellt sind, fur die
Bewirtschaftung unserer knapp 70 Wohnanlagen mit rund 8.000 Wohnplatzen an sechs Standorten in
Thuringen zustandig und stellt somit das preisglinstige Wohnen fur Studierende an den Thuringer
Hochschulstandorten sicher.

In Ihrer Position als Abteilungsleiter*in arbeiten Sie mit vielen Bereichen eng und intensiv zusammen. Das
sind insbesondere die Thuringer Hochschulen, die studentischen Vertreter*innen als auch unsere Abteilung
Bauen und Liegenschaften. Sie sorgen fur eine effiziente Wohnraumauslastung und definieren die
nachhaltige Entwicklung und Bewirtschaftung unserer Objekte sowie Aspekte des Zusammenlebens in den
Wohnheimen unter Berucksichtigung von sozialvertraglichen Mieten und den Winschen der Studierenden.
AulBerdem wirken Sie mit Ihren Ideen mal3geblich an Neubau- und Sanierungsmalinahmen mit und
entwickeln unsere Wohnangebote weiter.

Daruber hinaus bringen Sie aktiv die Themen Nachhaltigkeit und Digitalisierung in der Abteilung weiter
voran. Die Themen sind dabei vielfaltig: Von IT-gestltzten Reklamations- und Inventarisierungsmanagement,
der mobilen Wohnungsabnahme Uber die EinfiUhrung einer Gebaudeleittechnik bis hin zur Etablierung einer
Software zur automatisierten Wohnheimbelegung in Verbindung mit einer messengergestutzten
Kommunikation.



lhr Profil

Wir mochten Sie insbesondere fur das Studierendenwerk Thiuringen gewinnen, wenn Sie:

® ein Hochschulstudium (Masterniveau) in den Fachrichtungen Betriebswirtschaft, Immobilienwirtschaft
oder Technik (bspw. Gebaudetechnik, Bauingenieurwesen) erfolgreich abgeschlossen haben,

® mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der Immobilienwirtschaft, Wohnraumvermietung,
Gebaudetechnik oder vergleichbarem mitbringen,

® erste Fuhrungserfahrung sammeln konnten,

® Uber fundierte Fachkenntnisse im Mietrecht sowie in der Gebdudeverwaltung und -bewirtschaftung
verfligen,

@ sich durch eine hohe Serviceorientierung mit ausgepragtem Qualitatsbewusstsein und guter
Entscheidungsstarke auszeichnen,

® sehr gute kommunikative Fahigkeiten, auch in englischer Sprache, besitzen sowie

® Lustdarauf haben, mit Ihrer selbststandigen, zielorientierten, konzeptionellen Arbeitsweise die
Abteilung studentisches Wohnen und das Studierendenwerk Thuringen weiterzuentwickeln.

Was wir lhnen bieten

® Entgelt und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes der Lander (TV-L) unter
Ausschopfung der tariflichen Moglichkeiten in der Entgeltgruppe 13 bei Vorliegen der erforderlichen
Qualifikation

Betriebliche Altersvorsorge Uber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)
Jahressonderzahlung

30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

SchlieBzeiten zwischen dem 24.12. und dem 31.12. sowie zusatzlich freie Tage an Heiligabend und
Silvester

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) und die Mdoglichkeit der mobilen Arbeit
umfangreiche und individuelle Qualifizierungs- und Weiterentwicklungsmoglichkeiten

vergunstigtes, leckeres und gesundes Essen in unseren Mensen und Cafeterien

einen interessanten, abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem zukunftssicheren, erfahrenen und
vielseitigen Unternehmen.

Das Studierendenwerk Thiringen fordert aulRerdem aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden,
unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder sexueller Identitat.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berucksichtigung
aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt.



Bewerbung

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe der Kennziffer 11/501/24 an die Personalabteilung des Studierendenwerks Thiringen, Postfach
100822, in 07708 Jena oder sehr gern auch per E-Mail an bewerbung-stellen@stw-thueringen.de.

Wichtig: Sofern Sie uns fur Ihre Bewerbung per E-Mail kontaktieren, senden Sie uns lhre Unterlagen bitte
ausschlieBlich als PDF, moglichst zusammengefasst in einer Datei. Andere Dateiformate kdnnen leider aus
Sicherheitsgrinden nicht berucksichtigt werden.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Ablauf des Verfahrens nicht zurtickgesandt, deshalb reichen Sie
alle Unterlagen bitte ausschlieflich in Kopie bei uns ein. Aus verwaltungstechnischen Grtnden erfolgt
keine Eingangsbestatigung.

Bitte beachten Sie vor Abgabe lhrer Bewerbung auRerdem unsere Datenschutzrichtlinie auf unserer
Homepage unter https://www.stw-thueringen.de.

Victoria Kettwig

Personalleiterin

Studierendenwerk Thiringen

Postfach 100822

07708 Jena
bewerbung-stellen@stw-thueringen.de
Tel. 03641/9400508
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