STUDIERENDENWERK
Tiibingen - Hohenheim

Das Studierendenwerk Tiibingen-Hohenheim sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt am Standort

ERZIEHER/ FRUHPADAGOGEN/
KINDERPFLEGER (m/w/d) mind. 80%

Das Studierendenwerk Tubingen-Hohenheim schafft mit glinstiger Verpflegung, glinstigem Wohnen und
Beratung rund ums Studium faire Bedingungen fur ca. 55.000 Studierende an neun Hochschulen. Unser
umfangreiches Leistungsspektrum schatzen auch unsere 375 Beschaftigten. Das Arbeitsumfeld auf dem
Hochschulcampus ist dynamisch und lebendig.

In unseren Kindertagesstatten betreuen wir Kinder im Alter zwischen 1 und 6 Jahren. Unsere padagogischen
Konzepte orientieren wir an den Lebensumstanden der studierender oder wissenschaftlich arbeitenden
Eltern an den jeweiligen Hochschulen. Im Zentrum der padagogischen Arbeit stehen die Kinder: Sie in ihrer
gesamten Personlichkeit annehmen, ihre Starken ausbauen und sie auf ihrem ganz eigenen Weg begleiten -
darauf legen wir gro3en Wert.

Fir unsere Kindertagesstatte Villa in Tiibingen suchen wir einen ERZIEHER/ FRUHPADAGOGEN/
KINDERPFLEGER (m/w/d) mind. 80%

Wir arbeiten in unserer Einrichtung situationsorientiert und richten uns nach den Bedurfnissen der Kinder
aus.

Unsere Gruppen haben unterschiedliche Profile, die unseren Mitarbeiterlnnen einen grofRen
Gestaltungsspielraum fur kreatives und innovatives Arbeiten lassen. Zusatzlich werden die Gruppen durch
eine Fachkraft fur Sprache, Springkrafte, Auszubildende, Bundesfreiwilligendienst und hauswirtschaftliche
Hilfen unterstutzt.

lhre Aufgaben

Als padagogische Fachkraft halten Sie studierenden Eltern der Universitat Tubingen mit Kindern zwischen 2
und 6 Jahren den Rucken fur ihr Studium frei. Freuen Sie sich auf eine interessante Aufgabe: Sie gestalten
den Rahmen, in dem Kinder sich und ihre Umwelt entdecken kénnen.

@ Betreuung und Férderung von Kindern in zwei Gruppen im Alter von 2 Jahren bis zum Schuleintritt

@ Das soziale Verhalten und die sprachlichen Fahigkeiten der Kinder férdern und ihre individuelle
Entwicklung unterstttzen

® Enge und kooperative Zusammenarbeit mit Eltern



lhr Profil

Staatliche Anerkennung nach dem Fachkraftekatalog
(8 7 KiTaG)

Freude an der Arbeit mit Kindern
Eine wertschatzende Haltung zur Erziehungspartnerschaft mit Eltern aus aller Welt

Hohes Mal3 an Einfuhlungsvermogen, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Was wir lhnen bieten

Einen attraktiven Arbeitsplatz in einer gut ausgestatteten Einrichtung, mit neugestaltetem
Aulenspielbereich

Durchdachte padagogische Konzepte eines freien und konfessionslosen Tragers, die sich an den
Lebensumstanden der studierenden Eltern orientieren

Flexible Gleitzeitregelungen und Verfugungszeit von 9,5 Stunden/Woche bei 100% Stellenumfang
Qualifizierte Fort- und Weiterbildungsangebote und Mdéglichkeit zur Supervision

Gehalt nach TV-L S 8a und ein zusatzlicher Beitragzur Altersvorsorge

Bewerbung

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungsunterlagen direkt Uber unser
Bewerbungsformular auf

my-stuwe.de/bewerbungsformular/

oder senden Sie uns eine Mail an

personalabteilung@sw-tuebingen-hohenheim.de

Nach Abschluss des Verfahrens werden alle Unterlagen datengeschuitzt vernichtet.

Cornelia Lauster

Studierendenwerk Tubingen-Hohenheim

- Anstalt des 6ffentlichen Rechts -
Personalabteilung

FriedrichstralRe 21
personalabteilung@sw-tuebingen-hohenheim.de

Tel. 07071/2973842
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