
Das 

studierendenWERK BERLIN
 sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Berlin:

Mitarbeiter*innen (d/w/m) für die

Spülküche/Essensausgabe - unbefristet

Das studierendenWERK sucht Menschen, die im vielseitigen Umfeld Berlins und derHochschulen arbeiten

möchten. An unseren Arbeitsorten mitten auf dem Campusunterstützen wir die 177.000 Studierenden der

Stadt. Möchten Sie einen Beitrag für dieBildung in Deutschland leisten? Dann sind wir der richtige

Arbeitgeber für Sie! DasstudierendenWERK vereint als Organisation der Daseinsvorsorge für Studierende

sozialeAngebote unter einem Dach: Ausgewogene moderne Verpflegung, günstiges Wohnen,psychologische

und soziale Beratung, Studienfinanzierung, Kinderbetreuung und einstudentisches Kulturprogramm.

Der Bereich der Mensen ist Teil der Abteilung Speisebetriebe und versorgt Studierende miteiner vielfältigen

Speisenauswahl. Gemeinsam mit Ihren Teamkolleg*innen sind Sie inunseren berlinweiten Einrichtungen

mitverantwortlich für die Qualität unseres Angebots –von Salaten, warmen Speisen bis zu

Kaffeespezialitäten. Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Profil

Das bringen Sie mit

 • Deutschkenntnisse: Level B2

​

 • Idealerweise Erfahrung in der Spülküche und in der Essensausgabe

​

 • Freundliche, kollegiale und gastorientierte Persönlichkeit

​

 • Zuverlässige, zügige und ordentliche Arbeitsweise

​

Die Tätigkeit erfordert eine gültige Arbeitserlaubnis und Aufenthaltserlaubnis sowieden Nachweis zur

Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz (Gesundheitspass)



Ihre Aufgaben

Das sind Ihre Aufgaben
 • Beschicken des Geschirrspülers und Entladen des Geschirrspülbands

​

 • Auffüllen von Geschirr, Besteck und Servietten im Gästebereich

​

 • Reinigung im jeweiligen Arbeitsbereich

​

 • Essensausgabe und Erteilung von Auskünften entsprechend der Aushänge

​

 • Verantwortungsbewusste Arbeitsweise unter Einhaltung von Hygienebestimmungen(HACCP)

​

Arbeitszeit: 

Teilzeit (19,5 Stunden pro Woche): verschiedene Standorte in Berlin

Was wir Ihnen bieten

Als moderner Arbeitgeber handeln wir erfolgsorientiert und verantwortungsvoll. Wirverbinden die

Verlässlichkeit eines öffentlichen Arbeitgebers mit einer sinnstiftendenTätigkeit in dem besonderen

Arbeitsumfeld am Hochschulcampus. Für eine verlässlichePlanung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

werden Ihre Arbeitszeiten in Dienstplänenmit einem monatlichen Vorlauf festgelegt. Ihre Arbeitskleidung

und deren Reinigung wirdvom studierendenWERK gestellt. Darüber hinaus können Sie bei uns an

Sprachkursen fürDeutsch teilnehmen.

Bezahlung: 
1.178,00 € monatlich bei Teilzeit, das entspricht Entgeltgruppe 1, Stufe 2 TVöD STW BERLIN

Wir bieten
 • Arbeitsplatz- und tarifliche Sicherheit als Mitarbeiter*in des öffentlichen Dienstes

​

 • Jahresurlaub: 30 Tage bei einer 5-Tage-Woche (zzgl. frei am 24.12. und 31.12.)

​

 • Jahressonderzahlung, Leistungs- und Jubiläumsprämie, vermögenswirksameLeistungen

​

 • Work-Life-Balance

​

 • Bei freien Plätzen Kinderbetreuung in den Kitas des studierendenWERKs

​

 • Betriebliche Sozialberatung, Sport- und Gesundheitsangebote

​

 • Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

​

 • Betriebliche Altersvorsorge sowie Entgeltumwandlung für Sonderzahlungen

​

 • Gute Verkehrsanbindung und vergünstigtes Deutschlandticket als Jobticket

​

 • Sonderkonditionen des öffentlichen Dienstes bei Versicherungen

​

Kontakt
studierendenWERK BERLIN

Gabriele Pflug

Qualitätsmanagement Speisebetriebe

Bitte bewerben Sie sich online.

Wir erkennen unterschiedliche Zugangschancen an. Deshalb sind Bewerbungen vonMenschen mit

Migrationsgeschichte ausdrücklich erwünscht. Bei uns zählt die Qualifikationund Leistung – unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft,Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter,

sowie sexueller Orientierung und Identität.



Bewerbung

Sie haben eine passende Position in unseren Stellenangeboten entdeckt und möchten sich bewerben?

Dann nutzen Sie unser Onlinebewerbungsformular. Das Formular ist so aufgebaut, dass wir alle

Informationen, die wichtig für die jeweils vakante Stelle sind, abfragen.Das Anschreiben, den Lebenslauf

und die Zeugnisse können Sie hochladen. Bitte achten Sie darauf, dass die einzelnen Anlagen, die Sie im

Bewerbungsformular anfügen wollen, die Größe von 15 MB nicht überschreiten.Ein gutes Anschreiben

überzeugt uns auf einer Seite von Ihren Fähigkeiten, Ihrem Interesse und Ihren Erwartungen an die

ausgewählte Position.Ein guter Lebenslauf ist auf dem aktuellen Stand und übersichtlich strukturiert.

Gestalten Sie diesen am besten tabellarisch, z. B. indem Sie mit der letzten Tätigkeit beginnen.

Abschließend laden Sie bitte alle relevanten Zeugnisse hoch.

Angela Wieck
Bewerbungseingang studierendenWERK BERLIN

www.studierendenwerk-jobs.de


